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N

Modelo de Mejora

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol
Procedimiento Ejecucion de la Formacién
PROYECTO FORMATIVO

1. Informacién basica del proyecto

Cédigo Proyecto SOFIA:

2439333

Cédigo del Programa SOFIA:

842200 Versién del Programa: 3

Fichas asociadas:

17

1.1 Centro de Formacion:

CULTURAL

CENTRO DE INNOVACION Y DE GESTION EMPRESARIAL Y

1.2 Regional: REGIONAL CESAR

1.3 Nombre del proyecto:

ELABORACION DE PRENDAS DE VESTIR SOBRE MEDIDAS, APLICANDO HERRAMIENTAS LEAN MANUFACTURING Y NORMAS DE CALIDAD, PARA SATISFACER
NECESIDADES DE LOS CLIENTES Y FORTALECER EL EMPRENDIMIENTO DE CONFECCION.

1.4 Programa de Formacion al
que darespuesta:

ELABORACION DE PRENDAS DE VESTIR SOBRE MEDIDAS

1.5 Tiempo estimado de
ejecucidn del proyecto (meses):

1.6 Empresas o instituciones que
participan en su formulacién o
financiacion: (si Existe)

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

1.7 Palabras claves de
blsqueda:

PRENDAS, MEDIDAS, ELABORACION, VESTIR , PATRON, CONFECCION, CORTE, SOBRE MEDIDAS, PRENDAS DE VESTIR, LEAN MANUFACTURING,
HERRAMIENTAS, PRODUCTIVIDAD

1.8 Numero total de resultados
de aprendizaje del programa de
formacion:

48

1.9 Nimero de
resultados de
aprendizaje por tipo
de competencia

1.9.1 Numero de resultados de aprendizaje especificos que se alcanzan con el proyecto:

47
1.9.2 Numero de resultados de aprendizaje transversales que se alcanzan con el proyecto: 0
1.9.3 Numero de resultados de aprendizaje béasicos que se alcanzan con el proyecto: 1

2. Estructura del proyecto

2.1 Planteamiento del problema o necesidad que se pretende solucionar

moda en el pais?

Colombia es un pais reconocido a nivel mundial por la calidad de su confeccién, pero aln asi carece de mano de obra calificada en la elaboracién de prenda completa y a la medida del cliente; de ahi que
a los los disefiadores de moda y empresas se les hace dificil conseguir muestraristas, porque con la globalizacion , las empresas se han visto obligadas a requerir recurso humano competente en
operaciones especificas para lograr mayor eficiencia y productividad en los procesos, lo que impide que las personas puedan realizar sus propios proyectos de emprendimiento.

Como lograr que a través del programa elaboracion de prendas de vestir sobre medida, se pueda satisfacer las necesidades de los clientes, ¢ fortalecer la productividad y el emprendimiento en el sector
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2.2 Justificacion del proyecto

Con la implementacion de este proyecto formativo se lograra que los aprendices del programa ELABORACION DE PRENDAS DE VESTIR SOBRE MEDIDAS, adquieran las competencias necesarias para
que puedan realizar las prendas de vestir completamente, desde la interpretacion del disefio, hasta los acabados.

Para el desarrollo de este proyecto utilizaremos herramientas basadas en la filosofia lean manufacturing, para lograr optimizar los tiempos de produccién, materiales e insumos y organizar una mejor
planeacién de las operaciones ara la entrega justo a tiempo de las prendas.

Ademas, el aprendiz podra emprender su propio proyecto y a la vez generar empleo, desarrollar su creatividad, apuntandole a la politica nacional de la economia naranja, de la cual hace parte el sector
moda,

2.3 Objetivo general

ELABORANDO PRENDAS DE ROPA EXTERIOR SOBRE MEDIDAS

2.4 Objetivos especificos

Concientizar a los aprendices de la enorme importancia de su participacion en la implementacion de la cultura Lean Manufacturing para la mejora de los procesos productivos de las empresas de
confeccion.
Seleccionar materiales e insumos, segun disefio de las prendas a confeccionar.
Elaborar molderia y despiece de la prenda a confeccionar de acuerdo con el disefio de la prenda y las especificaciones de la ficha técnica segun requerimiento del cliente.
Cortar y confeccionar prenda de vestir, segun especificaciones técnicas de acuerdo con las especificaciones de la ficha técnica o muestra fisica.
Confeccionar prenda de vestir cumpliendo las normas técnicas establecidas de seguridad industrial.
Modificar y ajustar prendas de vestir, de acuerdo a las especificaciones técnicas de la prenda a modificar.

2.5 Alcance

2.5.1 Beneficiarios del proyecto Aprendices, institucion educativa de educacion media y empresarios del sector productivo.

2.5.2 Impacto

Social: Formacion y capacitacion de los aparendices del SENA y colegios, para brindar herramientas que permitan mejorr su calidad de vida.
Econémico: Posibilidad de mejorar sus ingresos; generacion de emprelo a través de la creacion de micoempresas.

Ambiental: Generacion de conciencia ambiental para la dispocicion de los residuos y optimizacion de los recursos.

Tecnoldgico: Utilizacion de nuevas tecnologia en maquinaria y materiales para mejorar la calidad del producto.

2.5.3 Restricciones o riesgos asociados y alternativas de solucién

Recesién econémica del sector productivo, competencia desleal, desercion de aprendices.

2.5.4. Productos o resultados del proyecto

-Moldes base, tipo y prototipo.
-Prenda terminada.
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2.6 Innovacion/Gestion Tecnoldgica

El proyecto resuelve una necesidad del sector productivo? Sl
El proyecto mejora el proceso/producto/servicio existente? Sl
El proyecto involucra el uso de nuevas técnicas y tecnologias de proceso? Sl
Los productos finales son susceptibles a proteccion industrial y/o derechos de autor? NO
Los productos obtenidos en el proyecto pueden ser posicionados en el mercado? Sl
2.7 Valoracion Productiva

Con el desarrollo del proyecto se puede satisfacer la necesidad de un cliente potencial? Sl
Viabilidad de proyecto para plan de negocio? Sl

3. Planeacion del proyecto

3.1. Fases del Proyecto

3.2. Actividades del Proyecto

3.3. Resultados de Aprendizaje Especificos, Transversales
y Bésicos (a partir del programa de formacion)

3.4. Competencia Asociada

ANALISIS

ANALIZAR LA IDENTIDAD
INSTITUCIONAL, LOS
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
Y FORMATIVOS EN EL CUAL ESTA
INMERSO EL PROGRAMA DE

595264 - IDENTIFICAR LA DINAMICA
ORGANIZACIONAL DEL SENA'Y EL ROL DE LA
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE
ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA'Y EL
DESARROLLO PROFESIONAL.

240201530 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

ANALISIS

ANALIZAR LA IDENTIDAD
INSTITUCIONAL, LOS
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
Y FORMATIVOS EN EL CUAL ESTA
INMERSO EL PROGRAMA DE

595288 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL
OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES
ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE
UNA CULTURA DE PAZ.

240201526 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el
contexto productivo y social de acuerdo con principios
éticos para la construccion de una cultura de paz.

ANALISIS

ANALIZAR LA IDENTIDAD
INSTITUCIONAL, LOS
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
Y FORMATIVOS EN EL CUAL ESTA
INMERSO EL PROGRAMA DE

595289 - 03 PROMOVER EL USO RACIONAL DE
LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE
CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y
SUSTENTABILIDAD ETICA Y NORMATIVA

240201526 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el
contexto productivo y social de acuerdo con principios
éticos para la construccion de una cultura de paz.
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ANALIZAR LA IDENTIDAD
INSTITUCIONAL, LOS

595290 - 04 CONTRIBUIR CON EL
FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A

240201526 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el
contexto productivo y social de acuerdo con principios

ANALISIS PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS |PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ) éticos para la construccion de una cultura de paz
Y FORMATIVOS EN EL CUAL ESTA ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACION DE ’
INMERSO EL PROGRAMA DE CONFLICTOS
ﬁxsterﬁ#ZLfgéﬁ,&?EFglsDAD 595291 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE 240201526 - En_rique Lovy Murtra-Interactuar en gl ‘
ANALISIS PROCEDIMIENTbS ADMINISTRATIVOS CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A co_ntexto productivo y sqmal de acuerdo con principios
PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA | éticos para la construccion de una cultura de paz.
Y FORMATIVOS EN EL CUAL ESTA EL DESARROLLO SOCIAL
INMERSO EL PROGRAMA DE )
P 595260 - 02 DECODIFICAR MENSAJES 240201524 - DESARROLLAR PROCESOS DE
EJECUCION EEA(SI?F%BI'IIAPROMDOELII_D,EiIQBEANSIII)(,:AOIDSEUE(S)TIR COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE LA VIDA COMUNICACION EFICACES Y EFECTIVOS,
A CONFECCIONAR SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN pUENTA EL TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN
CONTEXTO  DE LA COMUNICACION. SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.
i ELABORAR MOLDES BASICOS, TIPO, 595261 - 03 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS g:‘g)l\%l%ll\?lzéA(_::%ENSéEIE&EIEASRYPERSE%I%FSI\?gsDE
EJECUCION PROTOTIPO DE LA PRENDA DE VESTIR |PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN !
A CONFECCIONAR CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y JEEERBEIEN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN
SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.
5 595263 - 04 APLICAR ACCIONES DE 240201524 - DESARROLLAR PROCESOS DE
EJECUCION EE%%%?’IAPROMDOELl?EﬁF?Iél\?llD(,:AODSE-(/IE(S)TIR MEJORAMIENTO EN EL DESARROL[_O DE COMUNICACION EFICACES Y EFECTIVOS,
A CONFECCIONAR PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN
REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO. SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.
595265 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS 240202501 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA
ELABORAR MOLDES BASICOS, TIPO, CONVERSACIONALES BASICOS EN FORMA ORAL | DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
EJECUCION PROTOTIPO DE LA PRENDA DE VESTIR |Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS
A CONFECCIONAR SITUACIONES SOCIALES TANTO EN LA CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO
COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS COMUN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS
5 240202501 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA
] ELABORAR MOLDES BASICOS, TIPO, ISZ%SRZI\GII?A -OORZALDESE%%IS:'IBAAE’\II\:\I/I\EIIC_BI_BI'EASSE;RSDOENAS DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE )
EJECUCION PROTOTIPO DE LA PRENDA DE VESTIR " | CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS
SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON
A CONFECCIONAR SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO
) COMUN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS
240202501 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA
] ELABORAR MOLDES BASICOS, TIPO, ES)?EE;\IZ(?ZLL-AOSEN(I:S(,\;ALUE'\gCI:E?\IRFSOERDI\/IEA’\/(I)ARNAELR¢ DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE )
EJECUCION PROTOTIPO DE LA PRENDA DE VESTIR CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS
ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN
A CONFECCIONAR CONTEXTO LABORAL COTIDIANO CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO
) COMUN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS
' S LErio A 240202501 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA
i ELABORAR MOLDES BASICOS, TIPO, COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE )
EJECUCION PROTOTIPO DE LA PRENDA DE VESTIR CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

A CONFECCIONAR

CONTEXTOS ESPECIFICOS DE SU TRABAJO POR
MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN
FORMA ORAL Y ESCRITA.

CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO
COMUN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS
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EJECUCION

ELABORAR MOLDES BASICOS, TIPO,
PROTOTIPO DE LA PRENDA DE VESTIR
A CONFECCIONAR

595270 - 04 LLEVAR A CABO ACCIONES DE
MEJORA RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO
DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si
MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO
INMEDIATO ASi COMO DE EXPERIENCIAS.

240202501 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA
DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO
COMUN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS

EJECUCION

ELABORAR MOLDES BASICOS, TIPO,
PROTOTIPO DE LA PRENDA DE VESTIR
A CONFECCIONAR

595277 - 02 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES
MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS
DE NUTRICION E HIGIENE.

230101507 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE
VIDA MEDIANTE LA APLICACION DE PROGRAMAS
DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

EJECUCION

ELABORAR MOLDES BASICOS, TIPO,
PROTOTIPO DE LA PRENDA DE VESTIR
A CONFECCIONAR

595278 - 03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE
ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS
HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION
FISICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y
SOCIAL.

230101507 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE
VIDA MEDIANTE LA APLICACION DE PROGRAMAS
DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

EJECUCION

ELABORAR MOLDES BASICOS, TIPO,
PROTOTIPO DE LA PRENDA DE VESTIR
A CONFECCIONAR

595279 - 04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE
ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS
CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

230101507 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE
VIDA MEDIANTE LA APLICACION DE PROGRAMAS
DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

EJECUCION

ELABORAR MOLDES BASICOS, TIPO,
PROTOTIPO DE LA PRENDA DE VESTIR
A CONFECCIONAR

595280 - 04 VALORAR LA PROPUESTA DE
NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA Y
NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y
SOCIAL

240201529 - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil
personal y los requerimientos de los contextos
productivo y social.

EJECUCION

ELABORAR MOLDES BASICOS, TIPO,
PROTOTIPO DE LA PRENDA DE VESTIR
A CONFECCIONAR

595282 - 03 ESTRUCTURAR EL PLAN DE
NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y
TENDENCIAS DE MERCADO

240201529 - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil
personal y los requerimientos de los contextos
productivo y social.

EJECUCION

ELABORAR MOLDES BASICOS, TIPO,
PROTOTIPO DE LA PRENDA DE VESTIR
A CONFECCIONAR

505283 - 02 CARACTERIZAR LA IDEA DE
NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR
PRODUCTIVO Y SOCIAL.

240201529 - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil
personal y los requerimientos de los contextos
productivo y social.

EJECUCION

ELABORAR MOLDES BASICOS, TIPO,
PROTOTIPO DE LA PRENDA DE VESTIR
A CONFECCIONAR

595284 - 02 PLANTEAR PROBLEMAS
ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE
ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y
SOCIAL.

240201528 - Razonar cuantitativamente frente a
situaciones susceptibles de ser abordadas de manera
matematica en contextos laborales, sociales y
personales.

EJECUCION

ELABORAR MOLDES BASICOS, TIPO,
PROTOTIPO DE LA PRENDA DE VESTIR
A CONFECCIONAR

595286 - 04 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE
LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS
CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS.

240201528 - Razonar cuantitativamente frente a
situaciones susceptibles de ser abordadas de manera
matematica en contextos laborales, sociales y
personales.

EJECUCION

ELABORAR MOLDES BASICOS, TIPO,
PROTOTIPO DE LA PRENDA DE VESTIR
A CONFECCIONAR

595287 - 03 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL
ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO
PRINCIPIOS MATEMATICOS

240201528 - Razonar cuantitativamente frente a
situaciones susceptibles de ser abordadas de manera
matematica en contextos laborales, sociales y
personales.

EJECUCION

ELABORAR MOLDES BASICOS, TIPO,
PROTOTIPO DE LA PRENDA DE VESTIR

595292 - 01 DETERMINAR AJUSTE A LA PRENDA
DE VESTIR SEGUN REQUERIMIENTOS TECNICOS

290601225 - MODIFICAR PRENDAS DE VESTIR DE
ACUERDO CON TECNICAS DE SASTRERIA Y
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CONFECCIONAR

DE CALIDAD. (6 HORAS)

MODISTERIA

ELABORAR MOLDES BASICOS, TIPO,

595203 - 03 ARREGLAR PRENDA DE VESTIR

290601225 - MODIFICAR PRENDAS DE VESTIR DE

EJECUCION PROTOTIPO DE LA PRENDA DE VESTIR | TENIENDO EN CUENTA PROCESOS TECNICOS Y |ACUERDO CON TECNICAS DE SASTRERIAY
A CONFECCIONAR CRITERIOS DE CALIDAD (30 HORAS) MODISTERIA
ELABORAR MOLDES BASICOS, TIPO, E%SIZA?J?JS}I?EZ DPEE’IFD?AI\E’T\I?D?AF'T'EECI\:ILIJET\ISDOOSE-I—I\IIEEIL\IJIEI\?EA 290601225 - MODIFICAR PRENDAS DE VESTIR DE
EJECUCION PROTOTIPO DE LA PRENDA DE VESTIR REQUERIMIENTOS TECNICOS Y DE CALIDAD. (12 ACUERDO CON TECNICAS DE SASTRERIA Y
A CONFECCIONAR ' MODISTERIA
HORAS).
ELABORAR MOLDES BASICOS, TIPO, 225ezlngat;aqg- d':rggﬂg‘:‘é;Ojocr’ﬁ;egﬁ{ﬁgggrgmg 210201501 - Ejercer derechos fundamentales del
EJECUCION PROTOTIPO DE LA PRENDA DE VESTIR los Converlmios - y trabajo en el marco de la constitucion politica y los
A CONFECCIONAR | convenios internacionales.
) ELABORAR MOLDES BASICOS, TIPO, 595297 - 04- Participar en acciones solidarias 210201501 - Ejercer derechos fundamentales del
EJECUCION PROTOTIPO DE LA PRENDA DE VESTIR |teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos trabajo en el marco de la constitucion politica y los
A CONFECCIONAR humanos, de los pueblos y de la naturaleza. convenios internacionales.
ELABORAR MOLDES BASICOS, TIPO, Fa%izrzfc(;r?%;l\slglgrr]aéIlaesl?az?(:tggcl?sddeeIraeg;]%iadanIa 210201501 - Ejercer derechos fundamentales del
EJECUCION PROTOTIPO DE LA PRENDA DE VESTIR humanos S EE L trabajo en el marco de la constitucion politica y los
A CONFECCIONAR y 0- convenios internacionales.
’ ELABORAR MOLDES BASICOS, TIPO, [>922%9 ~01- Reconocer el rabajo camo factor de | 510701501 - Ejercer derechos fundamentales del
EJECUCION PROTOTIPO DE LA PRENDA DE VESTIR Y trabajo en el marco de la constitucion politica y los
la fenomenologia y a los derechos fundamentales en N .
A CONFECCIONAR : convenios internacionales.
el trabajo.
ELABORAR MOLDES BASICOS, TIPO, g??ssgg,&soggl\E/SEAS\BrFROIS_Ic_)giE?/ITERDCI)SQ;EDEE 290601224 - CONFECCIONAR PRENDAS SOBRE
EJECUCION PROTOTIPO DE LA PRENDA DE VESTIR p MEDIDA SEGUN TECNICAS DE SASTRERIA Y
A CONFECCIONAR ACUERDO A LAS CARACTERISTICAS DEL MODISTERIA
MODELO O DISENO. (290 HORAS)
ELABORAR MOLDES BASICOS, TIPO, | 99301 =01 REFOROCER EL OFILIO DEL oo | 290601224 - CONFECCIONAR PRENDAS SOBRE
EJECUCION PROTOTIPO DE LA PRENDA DE VESTIR MEDIDA SEGUN TECNICAS DE SASTRERIA Y
EN CUENTA SU LEGADO CULTURAL EN LA MODA .
A CONFECCIONAR MODISTERIA
(8 HORAS)
ELABORAR MOLDES BASICOS, TIPO, ‘?’%?(3133 (SB:/ISSE-II\—IAD%'\é%LNDPERRIOACIIEEgI'\NAI'IAETI\IIE'IBOIgL 290601224 - CONFECCIONAR PRENDAS SOBRE
EJECUCION PROTOTIPO DE LA PRENDA DE VESTIR B MEDIDA SEGUN TECNICAS DE SASTRERIA Y
A CONFECCIONAR TECNICOS Y NORMATIVA DE SEGURIDAD EN EL MODISTERIA
TRABAJO. (50 HORAS)
ELABORAR MOLDES BASICOS, TIPO, 595305 - 02 USARGRSIEEREIENTAS TICE 220501046 - Utilizar herramientas informaticas de
£ ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, ) ; : L
EJECUCION PROTOTIPO DE LA PRENDA DE VESTIR acuerdo con las necesidades de manejo de informacion
A CONFECCIONAR MANUALES DE FUNCIONAMIENTO,
PROCEDIMIENTOS Y ESTANDARES
ELABORAR MOLDES BASICOS, TIPO, '5|'Sé5(:3|\(l)gL-OOéIiELDEECEIAOIHﬁg;&ARSAOwE(NL-,I-AAS DE 220501046 - Utilizar herramientas informaticas de
EJECUCION PROTOTIPO DE LA PRENDA DE VESTIR acuerdo con las necesidades de manejo de informacion

A CONFECCIONAR

COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES IDENTIFICADAS
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ELABORAR MOLDES BASICOS, TIPO,

595307 - 03 VERIFICAR LOS RESULTADOS

220501046 - Utilizar herramientas informaticas de

EJECUCION PROTOTIPO DE LA PRENDA DE VESTIR | OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS acuerdo con las necesidades de manejo de informacién
A CONFECCIONAR REQUERIMIENTOS.
ELABORAR MOLDES BASICOS, TIPO, 595308 - 04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS |220501046 - Utilizar herramientas informaticas de
EJECUCION PROTOTIPO DE LA PRENDA DE VESTIR |DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGIA acuerdo con las necesidades de manejo de informacién
A CONFECCIONAR EMPLEADA,
629444 - 05 CONFECCIONAR PRENDAS DE
ELABORAR MOLDES BASICOS, TIPO, VESTIR SOBRE MEDIDAS, TENIENDO EN 290601224 - CONFECCIONAR PRENDAS SOBRE
EJECUCION PROTOTIPO DE LA PRENDA DE VESTIR |CUENTA, PROCEDIMIENTOS TECNICOS, MEDIDA SEGUN TECNICAS DE SASTRERIA Y
A CONFECCIONAR CRITERIOS DE CALIDAD Y NORMAS DE MODISTERIA
SEGURIDAD EN EL TRABAJO. (292 HORAS).
629484 - 02 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA |220601501 - APLICAR PRACTICAS DE
ELABORAR MOLDES BASICOS, TIPO, PREVENCION Y CONTROL DE LA PROBLEMATICA [ PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD
EJECUCION PROTOTIPO DE LA PRENDA DE VESTIR |AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
A CONFECCIONAR LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA |ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD
ORGANIZACION. VIGENTE.
220601501 - APLICAR PRACTICAS DE
ELABORAR MOLDES BASICOS, TIPO, 22“/'9;?;’,\‘}22’55'E'Egg#ﬁiggggg%“foss PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD
EJECUCION PROTOTIPO DE LA PRENDA DE VESTIR |||\ EAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREa | EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
A CONFECCIONAR g ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD
DE DESEMPENO LABORAL.
VIGENTE.
629486 - 04 REPORTAR LAS CONDICIONES Y 220601501 - APLICAR PRACTICAS DE
) ELABORAR MOLDES BASICOS, TIPO, ACTOS QUE AFECTEN LA PROTECCION DEL PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD
EJECUCION PROTOTIPO DE LA PRENDA DE VESTIR |MEDIO AMBIENTE Y LA SST DE ACUERDO CON  |EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
A CONFECCIONAR LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD
CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL. VIGENTE.
595271 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE
EVALUAR PROCESO DE APRENDIZAJE ﬁgggb@ﬁﬁf;ESEECSO?\%CSIEFETG%S
. A TRAVES DE LA RESOLUCION DE y ! 999999999 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE
EVALUACION HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS
PROBLEMAS REALES EN LAS ETAPA PRACTICA
PRACTICAS EMPRESARIALES COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE
: FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y
METODOLOGIAS DE AUTOGESTION
240201524 - DESARROLLAR PROCESOS DE
. AMETIRIREE IRsOs PARTIRNEREN DA | 529262 - 01 TEIEESEI\R EL SEN COMUNICACION EFICACES Y EFECTIVOS,
PLANEACION COMUNICACION COMO MEDIO DE EXPRESION
A CONFECCIONAR. SOCIAL. CULTUIRES 1| v A=rcHies TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN
' ’ : SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.
595269 - 01 COMPRENDER INFORMACION 240202501 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA
BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES ACERCA DE | DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
PLANEACION QL(':%TI\'?FREEE%UNTF?S PARA LA PRENDA i \iSMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS
: CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO
PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA. COMUN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS
PLANEACION ALISTAR RECURSOS PARA LA PRENDA |595276 - 01 DESARROLLAR HABILIDADES 230101507 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE

A CONFECCIONAR.

PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO

VIDA MEDIANTE LA APLICACION DE PROGRAMAS
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) SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SENA Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol

7A§ Procedimiento Ejecucion de la Formacion

PROYECTO FORMATIVO

Modelo de Mejora

SOCIAL ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS
) PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
595281 - 01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA 240201529 - Gestionar procesos propios de la cultura
PLANEACION ALISTAR RECURSOS PARA LA PRENDA | CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil
A CONFECCIONAR. CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO |personal y los requerimientos de los contextos
DE DESARROLLO SOCIAL. productivo y social.
595285 - 01 IDENTIFICAR SITUACIONES 240201528 - Razonar cuantitativamente frente a
PLANEACION ALISTAR RECURSOS PARA LA PRENDA | PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS situaciones susceptibles de ser abordadas de manera
A CONFECCIONAR. NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO matematica en contextos laborales, sociales y
PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS. personales.
595302 - 02 DETERMINAR CARACTERISTICAS
BLANEACION ALISTAR RECURSOS PARA LA PRENDA | TECNICAS O FISICAS DE LA PRENDA DE VESTIR (200901224 - CONFECEIORAR PRENDAS SOBRE
A CONFECCIONAR. DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS DEL MODISTERIA
CLIENTE (32 HORAS)
629483 - 01 INTERPRETAR LOS PROBLEVAS |1 G 6616 AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ SALUD
4 ALISTAR RECURSOS PARA LA PRENDA |AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA i P
PLANEACION EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
A CONFECCIONAR. LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD
POR LA ORGANIZACION Y EL ENTORNO SOCIAL
VIGENTE.
3.5 Organizacion del proyecto
3.5.1 No. Instructores requeridos 2 B2 N sz slgeiides sara 30
participar en el proyecto

3.6 Descripcion del ambiente de aprendizaje requerido

Ambiente para formacion con un area de 170 m2, con conexion aérea, buena ventilacion e iluminacién, dotado con mesas para patronaje y tablero rodante.

Maquinaria y Equipo Especializado: - 30 Maquinas de coser planas de una aguja. - 1 Mesa para trazo y corte de 1.80 mts de ancho X 1.20 mts de largo y 90 cms de alto. - Equipo auxiliar de planchado. -
Mesas auxiliares para confeccion. - 5 Planchas a vapor - 5 Mesas de planchado - 6 Maquinas fileteadoras ( sobrehiladoras).

Herramientas Especializadas: - 15 Tijeras de 9 pulgadas para cortar tela. - 15 Tijeras de 7 pulgadas para cortar papel. - 30 cintas métricas de 1.5 metros. - 15 tijeras pulidoras. - 15 abre ojales. - 15 juegos
de reglas para patronaje. - Guias y aditamentos para maquinas planas y fileteadoras (Sobre hiladoras). - Destornilladores de pala y de estria. - Llaves hexagonales. - Llaves de boca fija. - Pinzas para
enhebrar. - Calibradores de puntada

3.7. Recursos estimados

L L, Equipos / Herramientas Talento Humano (Instructores i i i
Actividades del proyecto | Duracién quip ( ) Materiales de formacion consumibles
Meses . q . : L :
( ) Descripcion Cant. | V. Unit. V. Total Especialidad Cant. | V. Unit. V. Total Descripcion Cant. | V. Unit. V. Total
ALISTAR RECURSOS PARA Instructores SENA y/o
LA PRENDA A G Docentes de Apoyo de z Foo0-000 | €7.620.000
llas Instituciones
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol
Procedimiento Ejecucion de la Formacién

PROYECTO FORMATIVO

Educativas.

ANALIZAR LA IDENTIDAD
INSTITUCIONAL, LOS
PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS Y
FORMATIVOS EN EL CUAL
ESTA INMERSO EL
PROGRAMA DE FORMACION.

Instructores SENA y/o 1
Docentes de Apoyo de
las Instituciones
Educativas.

€ 3.960.000

€ 3.960.000

ELABORAR MOLDES
BASICOS, TIPO, PROTOTIPO
DE LA PRENDA DE VESTIR A
CONFECCIONAR

10

Instructores SENA y/o 10
Docentes de Apoyo de
las Instituciones
Educativas.

= o

€ 3.960.000

€ 39.600.000

EVALUAR PROCESO DE
APRENDIZAJE A TRAVES DE
LA RESOLUCION DE
PROBLEMAS REALES EN LAS
PRACTICAS

Instructores SENA y/o 7
Docentes de Apoyo de
las Instituciones
Educativas.

€ 3.960.000

€ 27.720.000

4. Rubros presupuestales

Recurso Cantidad Valor Unitario Valor Total Rubro presupuestal por el que se financiara el proyecto
Equipos 1 € 3.400.000 € 3.400.000 | COMPRA MAQUINARIA EQUIPO
Herramientas 1 € 29.340.000 € 29.340.000 | MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL
Materiales de Formacion 1 € 21.741.500 € 21.741.500 | MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL
Total: € 54.481.500

5. Equipo que participd en la formulacion del proyecto

Nombre Especialidad Nombre Centro Regional
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MARGARITA INES CASTRO

DISENADORA DE MODAS

CENTRO DE INNOVACION Y DE GESTION

REGIONAL CESAR
EMPRESARIAL Y CULTURAL

BISMARK BARROS

ASESOR PEDAGOGICO

CENTRO DE INNOVACION Y DE GESTION

REGIONAL CESAR
EMPRESARIAL Y CULTURAL

CLAUDIA LUCIA ORTIZ

EQUIPO DESARROLLO CURRICULAR CENTRO DE INNOVACION Y DE GESTION REGIONAL CESAR

EMPRESARIAL Y CULTURAL
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